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MOBILISER ET PRODUIRE DES SAVOIRS HAUTEMENT SPÉCIALISÉS
- Responsabilité sociétale et gestion des parties prenantes
- Management de la valeur dans une démarche « green-Lean »
- Gestion des risques et des opportunités

BLOC 2

COMMUNIQUER EN CONTEXTE PROFESSIONNEL
- Communication & développement personnel
- Anglais management

BLOC 3

ÉLABORER UNE VISION STRATÉGIQUE EN MANAGEMENT ET
ADMINISTRATION DES ENTREPRISES
- Stratégie de l’entreprise
- Gestion des transitions
- Valorisation des impacts du Green-Lean-Qualité

BLOC 4

CONCEVOIR ET / OU PILOTER DES SOLUTIONS DE GESTION EN
MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES ENTREPRISES
- Diagnostic du niveau de maturité des processus
- « Green-Lean » 6 sigma – Outils et méthodes DMAIC
- Conduite de projet Green Lean Qualité

BLOC 5

MESURER ET CONTRÔLER VIA DES OUTILS ET MÉTHODES DE GESTION 
EN MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES ENTREPRISES
- Comptabilité générale et analyse financière
- Tableaux de bord de pilotage du Green-Lean-Qualité
- « Green-Lean » 6 sigmas – outils et méthodes statistiques

BLOC 6

METTRE EN ŒUVRE DES RÈGLES, DES NORMES ET DES DÉMARCHES 
QUALITÉ
- Systèmes de management intégrés et certifications
- Santé, sécurité et bien-être au travail
- Droit social
- La dimension RSE dans le droit des affaires

BLOC 7

DÉVELOPPER UNE CULTURE MANAGÉRIALE ET ORGANISATIONNELLE
- Management d’équipe
- Le Management des Ressources Humaines

BLOC 8

ACCOMPAGNER LES COMPORTEMENTS ET POSTURES AU TRAVAIL
- Engagement responsable et durable
- Référentiel métier

BLOC 9

CONTRIBUER À LA TRANSFORMATION EN CONTEXTE PROFESSIONNEL
- Conférences et évènements professionnels
- Projet tutoré

BLOC 10

Séverine LLOPiS-LArrOQUe
06.60.71.66.18

S.LLOPiS@cci-fOrmAtiOn.fr

UTILISER LES OUTILS NUMÉRIQUES DE RÉFÉRENCE
- Maitriser Excel avancé 
- Connaissance du langage VBA et du langage Python

BLOC 1

MASTER 1 LEAN MANAGEMENT
& QUALITÉ

MONTAUBAN

W
W

W
.B

2
M

-F
O

R
M

A
T

IO
N

.C
O

M

CAMPUS FORMATION
CCI TARN-ET-GARONNE
CAMPUS FORMATION
CCI TARN-ET-GARONNE
CAMPUS FORMATION
CCI TARN-ET-GARONNE

BAC
+ 4

ALTER-
NANCE

http://www.b2m-formation.com
mailto:s.llopis@cci-formation.fr


B
2

M

Les diplômés du Master Lean Management et Qualité auront pour mission 
de renforcer les performances des organisations industrielles, mais également 
d’autres secteurs d’activité, de réduire les coûts et les délais et d’assurer une 
amélioration continue des produits, services et processus.

Ce master permet aussi d’acquérir des méthodes et outils permettant de 
mesurer et de mettre en place des démarches de management de la qualité, 
qui respectent les enjeux environnementaux, sociaux et économiques.

En sortie de Master 2 :

Directeur qualité/Lean

Chef de projet

Consultant qualité

Auditeur

Mettre en œuvre les outils et les méthodes liés au Lean, à l’agilité et à l’amélioration 
continue

Définir des axes d’amélioration alignés sur la stratégie de l’organisation

Développer les capitaux immatériels de l’organisation en pilotant des projets dans 
leurs aspects qualité-coût-délai

Transformer les risques et les opportunités en véritables leviers d’amélioration de la 
performance

Communiquer de manière à établir un climat de confiance entre toutes les parties

Assurer la maîtrise d’un système de management dans le cadre de démarches qualité, 
sécurité environnement ou plus globalement de RSE

Évaluer le niveau de performances de l’organisation en déployant des indicateurs de 
maturité

OBJECTIFS

LA POURSUITE
EN MASTER 2 EST
POSSIBLE.

QUALITÉS REQUISES
Rigueur, esprit d’équipe, ouverture d’esprit, 
bon communiquant

PRÉREQUIS
Titulaire d’un Bac+3 (180 ECTS) ou 
bénéficiaire d’une VAP
Pré-inscription sur www.b2m-formation.com
Pré-inscription sur www.monmaster.gouv.fr
Tests (en présentiel ou à distance) et 
étude du dossier

LES ATOUTS DE LA FORMATION
Accompagnement dans la recherche 
d’entreprise
Modules animés par des professionnels 
et des  institutionnels
Suivi régulier
Une expérience professionnelle et une 
formation rémunérée

Ce diplôme est en 
partenariat avec

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

PUBLIC
Contrat d’apprentissage/professionnali-
sation
Période Pro A ou CPF projet de transition 
professionnelle
Demandeurs d’emploi
Stage alterné 

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

ACCESSIBILITÉ TARIF

Travaux de groupe faisant  
appel à la pédagogie active et 
aux moyens audiovisuels et/ou à  
distance.

Le centre de formation et nos 
formations sont accessibles aux 
personnes en situation de handi-
cap. Nous consulter.

Variable en fonction du statut et 
du financeur. Nous consulter.
Frais de dossier : 60€
Contribution de Vie Étudiante 
et de Campus (CVEC) pour l’ap-
prenti : 100€

INSCRIPTION SUR
www.b2m-formation.com/admission

1 an – d’octobre à juin
DURÉE 

VALIDATION
Diplôme délivré par
l’Université Toulouse Capitole – 
Toulouse School of Management

RYTHME
3 semaines en entreprise
1 semaine en formation en 
moyenne. Formation hybride.
Cours à B2M et TSM

* Enquête interne sur l’évaluation et la satisfaction 
des équipes pédagogique et environnement du 
campus.

** 6 mois après l’obtention du diplôme, toutes 
formations confondues.

http://www.b2m-formation.com
http://www.monmaster.gouv.fr
http://www.b2m-formation.com/admission

