PROGRAMME

BLOC 8

BLOC 9

61 AvENUE GAMBETTA - 82000 MONTAUBAN

S’APPROPRIER LES USAGES AVANCES ET SPECIALISES DES OUTILS
NUMERIQUES

- Formation aux outils d’analyse

- Formation aux systémes d’information

COMMUNIQUER EN CONTEXTE PROFESSIONNEL
- Anglais management

ELABORER UNE VISION STRATEGIQUE EN MANAGEMENT ET
ADMINISTRATION DES ENTREPRISES

- Expression du besoin d’achat

- Marketing achat

- Pilotage de la relation fournisseur

- Sourcing stratégigue et veille opérationnelle

CONCEVOIR ET/OU PILOTER DES SOLUTIONS DE GESTION EN
MANAGEMENT DES ENTREPRISES

- Analyse de portefeuille achat

- Analyse de risque

- Gestion de production et transport

- Gestion des stocks, supply chain

MESURER ET CONTROLER VIA DES OUTILS ET METHODES DE
GESTION EN MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES ENTREPRISES
- Bilan et compte de résultat

- Gestion d’'un budget

- Tableau de bord macro-économique

- Tableau de bord achat

METTRE EN (EUVRE DES REGLES, DES NORMES ET DES DEMARCHES
QUALITE

- Qualité, politique RSE et développement durable

- RFI, RFP, RFQ et critéres de choix

- Droit des contrats et fiscalité

DEVELOPPER UNE CULTURE MANAGERIALE ET ORGANISATIONNELLE
- Dimension humaine de la gestion de projet

- Management de projet et conduite du changement

- Négociation

ACCOMPAGNER LES COMPORTEMENTS ET POSTURES AU TRAVAIL

- Coaching collectif et team building

- Communication et développement personnel

CONTRIBUER A LA TRANSFORMATION EN CONTEXTE PROFESSIONNEL
- Méthodologie mémoire
- Réalisation du mémoire

SCANNE MOI
ET
INSCRIS TOI !!

ES:ONTACT

STtEPHANIE LINAS
06.60.71.69.52

WWW.B2M-FORMATION.COM S.LINAS(@CCI=FORMATION.FR
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http://www.b2m-formation.com
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La fonction achats participe directement a I'amélioration de la compétitivité
de l'entreprise, a la politique de qualité totale ainsi qu'au développement de nou-
veaux produits.

En devenant l'interface entre les fournisseurs d’un coté et la
production, la recherche-développement ou le marketing de l'autre, les acheteurs
sont aujourd’hui au cceur de la stratégie industrielle.

Préparer de futurs cadres spécialisés dans les achats, en leur fournissant les outils
théoriques et techniques utiles a une fonction au coeur de la stratégie industrielle
des entreprises et de leur compétitivité.

OBJECTIFS

Apprécier et prendre en compte le contexte géopolitique dans lequel évolue 'entre-
prise étudiée

Savoir réaliser une analyse opérationnelle d’'une situation et en maitriser les outils et
les méthodes

Concevoir une stratégie opérationnelle et anticiper les évolutions du marché ou des
relations

Respecter intégrité, éthique et responsabilité dans la conduite des relations contrac-
tuelles

S’adapter et se situer opérationnellement dans les missions confiées en entreprise

Connaitre et savoir utiliser les outils numérigues spécifiques au métier

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Responsable des achats et gestion des stocks Ce diplébme est en

1an - d’octobre a juin

TAUX DE REUSSITE
EN M2 2023

TAUX DE SATISFACTION
DE NOS ALTERNANTS
2023~

TAUX D’INSERTION
PROFESSIONNELLE 2022**

* Enquéte interne sur I'évaluation et la satisfaction
des équipes pédagogique et environnement du
campus.

** 6 mois aprés lobtention du dipléme, toutes
formations confondues.

PUBLIC

- Contrat d’apprentissage/professionnali-
sation

» Période Pro A ou CPF projet de transition
professionnelle

« Demandeurs d’emploi

» Stage alterné

PREREQUIS

Titulaire d’'un Bac+3 (180 ECTS) ou
bénéficiaire d’'une VAP

Pré-inscription sur www.b2m-formation.com
Pré-inscription sur www.monmaster.gouv.fr
Tests (en présentiel ou a distance) et
étude du dossier

QUALITES REQUISES
Rigueur, réactivité, curiosité, esprit d’équipe,
sens de la négociation, bon communiquant

LES ATOUTS DE LA FORMATION

« Accompagnement dans la recherche
d’entreprise

« Modules animés par des professionnels
et des institutionnels

« Suivi régulier

- Une expérience professionnelle et une
formation rémunérée

A POURSUITE
fPN MASTER 2 EST

Le centre de formation et nos
formations sont accessibles aux
personnes en situation de handi-

OSSIBLE.

Acheteur marketing commercial
Manager logistique
Responsable logistique industrielle

partenariat avec

3 semaines en entreprise

1 semaine en formation en
moyenne. Formation hybride.
Cours a B2M et TSM

Dipldme délivré par
I’'Université Toulouse Capitole -
Toulouse School of Management

cap. Nous consulter.

Travaux de groupe faisant
appel a la pédagogie active et
aux moyens audiovisuels et/ou a
distance.

Variable en fonction du statut et
du financeur. Nous consulter.
Frais de dossier : 60€
Contribution de Vie Etudiante
et de Campus (CVEC) pour I'ap-
prenti : 100€

www.b2m-formation.com/admission
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